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        Üldkoosoleku 19.03.2025 otsusega nr 2 

 
IDA-VIRUMAA OMAVALITSUSTE LIIDU 2025. AASTA TEGEVUSKAVA 

 
Tegevuskava lähtub Ida-Virumaa Omavalitsuste Liidu (IVOL) põhikirjalistest 
eesmärkidest, so vajadusest esindada ja kaitsta liikmete ühishuve, jätkata ja tihendada 
koostööd liikmete vahel ja partneritega, säilitada ja edendada maakonna 
kultuuritraditsioone, toetada maakonna ühtlast ja tasakaalustatud arengut ning luua 
liikmetele paremad võimalused seadusega ettenähtud ülesannete täitmiseks. 
 
Tegevuskava koostamise aluseks on IVOL liikmete poolt kinnitatud maakonna 

arengustrateegia ja koostamisel IVOL organisatsiooni strateegia. 

Tabel 1. Ida-Virumaa Omavalitsute Liidu juhtimis- ja arendustegevused 

Tegevus Kirjeldus Vastutaja 

Struktuurianalüüs ja 

vastavusse viimine 

eesmärkide ja tegevustega 

Personalivajaduse 

vastavusse viimine, 

motiveerimine 

tegevjuht 

Omavalitusliitude rolli 

täpsustamine koos teiste 

maakondade liitudega 

Täpsustada riigi nägemust 

omavalitsusliidu rollist 

tegevjuht, juhatuse 

esimees 

Liidu tegevuse erapooletuse 

ja tasakaalustatuse tagamine 

tegevjuhi poliitiline 

mittekallutatus, partnerite 

kaasatus 

tegevjuht, juhatuse 

esimees 

 

Tabel 2. Ida-Virumaa Omavalitsuste Liidu tegvuskava 2025 

Eesmärk Tegevused 2025.a soovitud 
sihtaseme kirjeldus ja 
vastutaja 

Maakonna arengu kavandamine ja suunamine 

Maakonna 
arendustegevusi 
viiakse aktiivselt ellu 
ning nende 
tulemuslikkust 
seiratakse 

Maakonna arengustrateegia 
seirearuande koostamine ning 
ettepanekute esitamine 
strateegia ja tegevuskava 
muutmiseks 

Vastutaja: tegevjuht vo i 
kokkuleppel 
arenduspartner 

 Maakonna jaoks oluliste 
tegevuste elluviimise 
kokkuleppimine KOV-ide ja 
arenduspartneritega 

Vastutaja: tegevjuht 

 Maakonna strateegia oluliste 
aspektide sisse viimine 

Ettepanekute tegemine ja 
osalemine 
Vastutaja: tegevjuht 
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riiklikesse tegevuskavadesse 
ja rahastusskeemidesse 

 

Õiglase Ülemineku protsessi toetamine maakonnas 

O Ü  protsess toimib 
maakonnas sujuvalt 
ning tulemuslikult 

Ettepanekute koostamine 
meetmete tingimuste 
muutmiseks 
 

Tegevused on jaotatud 
meeskonna vahel. Koosto o  
O Ü  protsessi teiste 
arenduspartneritega 
 
Vastutaja: tegevjuht 

O Ü  kommunikatsioon 

Koosto o  Ida-Viru 
Teadusno ukoguga 
seirekeskuse rakendamiseks 
O Ü  platvormi to o  
korraldamine 
Osalemine EL so eregioonide 
koosto o s, koosto o  teiste O Ü  
piirkondadega 

Maakonna väliskoostöö 

Maakonnas toimib 
mo testatud ning 
vastastikku kasulik 
va lisoosto o  neljas 
valdkonnas: erinevate 
vo rgustike (ettevo tlus, 
turism, haridus vm) 
arendus; 
kultuurivahetus; 
Teadmiste ja oskuste 
kaasamine; Oma 
teadmiste oskuste ja 
kogemuste jagamine 

Maakondlike 
va lispartnerlussuhete 
kaardistamine ja vajaduste 
va ljaselgitamine 

Suhete taastamine ja 
soojendamine 
so pruslinnade ja valdadega  
Vastutaja: tegevjuht 

O ppe- ja kontaktreiside 
korraldamine 

Kogemuste vahetamine 

Vastutaja: tegevjuht  

Projektipo histe tegevuste 
ka ivitamine 

Kokku leppida to o jaotus 
arenduspartneritega  
Vastutaja: tegevjuht  

Ida-Viru Ä rikonverents Koosto o s IVIÄ, Narva-
Jo esuu linnavalitsus, TTÜ  
TalTech ESTO pa evade 
raames 

Toetusprogrammide rakendamine 

KOP programmi 
eesma rgid maakonnas 
saavutatakse to husalt 
ja kliendiso bralikult. 

Voorude la bi viimine, koosto o  
korraldamine 

Taotlusvoorude teabe 
avaldamine, infopa evade 
korraldamine 2 korda 
aastas 
Vastutaja: KOP menetleja 

Siseriiklike 
toetusprogrammide 
(MÄTÄ, Peipsiveere) 
ning 
struktuuritoetuste 
(PEEK, Suuremate 
linnapiirkondade 
toetusmeede, Ävalikud 
teenused jt) toel ellu 
viidavad tegevused 
aitavad kaasa 

Osalemine meetmete 
toetustingimuste 
ettevalmistamisel ning 
projektide 
hindamiskomisjonide to o s 

Vastutaja: tegevjuht,  KOP 
menetleja 
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maakonna 
arengustrateegia ellu 
viimisele 

Haridusvaldkonna edendamine 

Haridusvaldkonna 
tegevused toimuvad 
vastavalt 
maakondlikule 
to o jaotusele 

Piirkondlike 
aineolu mpiaadide 
koordineerimine. 
Ü leriigilise ja rahvusvahelise 
va ljundiga aineolu mpiaadide 
piirkondlike voorude 
la biviimine 
 

La bi on viidud 16 
aineolu mpiaadi 
piirkonnavooru. Vastutaja: 
haridus- ja noorsooto o  
spetsialist 
 

 Ida-Viru haridusgala 
korraldamine. Maakonna 
haridusinimeste 
tunnustamine 

Osalejaid 400-500 
Vastutaja: haridus- ja 
noorsooto o  spetsialist 

 Noortegarantii tugisüsteem 
(NEET) 

 

Noortegarantii 
tugisu steem (NGTS) on 
toetus 16–29-
aastastele noortele 
haridusteele 
naasmiseks ja/vo i 
to o turule jo udmiseks. 
NGTS asub kohalikus 
omavalitsuses ning 
koosneb infosu steemi 
lahendusest ja 
juhtumikorraldusest. 

Noorte heaolu spetsialisti 

ametikoha loomine KOVi 

(Sillama e linn, Jo hvi vald). 

KOV-ide u lese koordinaatori 

ametikoha loomine. 

Meeskonnaliikmete 

koolitamine, vo rgustikuto o  ja 

enesehoid. Teenused ja 

toetused noortele. Teavitusto o  

ja ennetustegevused. 

Mo juanalu u si la biviimine 

 

Vastutaja: haridus- ja 
noorsooto o  spetsialist 

 LIFE IP CleanEst  

Veemajanduse 
integreeritud projekt, 
mis keskendub Ida- ja 
La a ne-Virumaa 
veekogumite seisundi 
parandamisele.   

Keskkonnateadlikkuse 
suurendamine noorte seas. 
Keskkonnateemaliste u rituste 
korraldamine 
 

Vastutaja: haridus- ja 
noorsooto o  spetsialist 
 

Rahvatervise ja siseturvalisuse edendamine 

Riigi poolt ette na htud 
rahvatervise ja 
siseturvalisuse 
tegevused on to husalt 
ellu viidud, tegevustes 
osalevad partnerid on 
motiveeritud 

KOV turvalisuse ja 
tervisedenduse tegevuste 
koordineerimine 

Vastutaja: turvalisuse ja 
rahvatervise spetsialist  

Ida-Virumaa 
tervisedendamise strateegia 
2035+ ja tegevuskava 2024-
2027 elluviimine. Turvalisuse 
to o plaani ellu viimine. 

Vastutaja: turvalisuse ja 
rahvatervise spetsialist  
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Turvalisuse ja rahvatervise 
komisjonide to o  
korraldamine;  

Turvalisuse komisjon ja 
rahvatervise komisjon  3-4 
korda aastas. 
Vastutaja: turvalisuse ja 
rahvatervise spetsialist 
 

Seminar “Tervislikum Ida-
Virumaa: Älkoholitarvitamise 
va hendamise teekond aastani 
2029” 

Seminaril arutatakse 
KOVide ja ettevo tete 
koosto o d maakondliku 
alkoholitarvitamise 
va hendamise tegevuskava 
(kuni 2029) koostamisel. 
Fookuses on faktipo hine 
arutelu ja u histegevus, et 
piirata alaealistele alkoholi 
ka ttesaadavust ning 
edendada tervislikke 
eluviise. 

Vastutaja: turvalisuse ja 
rahvatervise spetsialist 

Korrakaitsevo rgustikukoosto o  
KOV spetsialistidega 

O ppereis KOV 
korrakaitseametnikele: 
ku lastatakse MÜPOt ja 
Sisekaitseakadeemiat, et 
tutvuda to o ga ja 6. taseme 
kutseeksami 
ettevalmistusega.  
Vastutaja: turvalisuse- ja 
rahvatervise spetsialist  

Kohtla-Ja rve Ä KK o ppus Ida-
Virumaa koolidele 

Harjutuste ja arutelude 
ka igus o pitakse kriiside 
ennetust ja tegutsemist 
stressiolukorras. 
Vastutaja: turvalisuse- ja 
rahvatervise spetsialist 

To enduspo hilised projektid 
“Imelised aastad” ja Gordoni 
perekool” ellu viimine 

Osaleb 5 KOV, moodustatud 
8 gruppi projektis “Imelised 
aastad” ja 5 gruppi projektis 
“Gordoni perekool”. 
Vastutaja: turvalisuse- ja 
rahvatervise spetsialist   

Ärvamusfestival noortele  Ja tkukoolitus-seminar 
"Ärvamusfestival noortele". 
Teemad valitakse koos 
noortega. Vastutaja: 
turvalisuse – ja rahvatervise 
spetsialist  
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Haridusasutuste 
tervisedenduse tegevused 

VEPÄ metoodikate 
kogemuskohtumine. 
Liikuma Kutsuva Kooli 
kogemuskohtumine. 
Vastutaja: turvalisuse- ja 
rahvatervise spetsialist 

 Rahvatervise- ja turvalisuse 
komisjoni liikmete 
tutvumisreis Tallinna Vaimse 
Tervise Keskusesse 

Ida-Virumaa 
tervisedendamise strateegia 
2035+ ettevalmistamise 
raames tutvumine Tallinna 
Vaimse Tervise Keskusega, 
et koguda kogemusi sarnase 
keskuse loomiseks Ida-
Virumaal ja parandada 
elanike heaolu.Vastutaja: 
turvalisuse- ja rahvatervise 
spetsialist 

Kultuurivaldkonna edendamine 

Maakonna kultuurielu 
on asjatundlikult 
koordineeritud ning 
toimib to husas 
partnerluses u ldise 
kultuuri, rahvakultuuri, 
rahvusva hemuste 
kultuuri ja 
loomemajanduse 
kontekstis 

Kultuuri-ja spordirahva 
tunnustussu ndmuse Ida-Viru 
EHE korraldamine  

Jaanuar 2025, osalejaid 300 
Vastutaja: 
kultuurispetsialist 

Eesti lipp - 140 su ndmuste 
koordineerimine 
maakonnau leselt  

Va hemalt 8 su ndmust, st 1 
va hemalt igas KOV-is.  
Vastutaja: 
kultuurispetsialist  

Maakonnau leste 
rahvakultuurisu ndmuste kava 
koostamine ja la biviimine 
KOV kultuurito o tajate ja 
erinevate valdkondade 
eestvedajate koosto o s 

Kokku 12 su ndmust. 
Osalejaid  kokku 7000-
8000.  Vastutaja: 
kultuurispetsialist  

Eesti raamatu aasta avamine, 
la bi teema-aasta erinevad 
su ndmused u le maakonna 

Igas KOVis toimub teema-
aasta jooksul Eesti Raamatu 
Äasta su ndmuseid. 
Vastutaja: 
kultuurispetsialist  

Kultuurito o tajate jt 
valdkondade (koorijuhid, 
tantsujuhid jms) spetsialistide 
koolitusvajaduste 
va ljaselgitamine ja 
koolituste/infopa evade/ 
arendustegevuste la biviimine  

6 infopa eva, 2 o ppeso itu 
va ljaspoole maakonda ja 2 
koolitust.  
Vastutaja: 
kultuurispetsialist 

Koosto o  edendamine Ida-Viru 
loomeklastriga 

Osalemine loomeklastri 
infopa evadel paar korda 
aastas, kohtumised 
loomeklastri eestvedajatega 
2 korda aastas.  
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Vastutaja: 
kultuurispetsialist   

Kultuuriministeeriumiga 
konsultatsioonid kohustuste 
ja selleks eraldatud ressursi 
u le 

Teema to statamine riiklikul 
omavalitsusliitude tasemel 
Vastutaja: tegevjuht, 
juhatuse esimees 

 Virumaa laulupeo 
korraldamine 

Juuni 2025. Kokku osalejaid 
koos esinejatega 2000. 
Vastutaja: 
kultuurispetsialist 

Ida-Virumaa laulu- ja 
tantsukollektiivide 
osalemine  XXVIII 
laulu- ja XXI tantsupeol 
“Iseoma” 
 

Kollektiivide peole 
registreerimisega seotud 
tegevused, maakondlike 
eelproovide ettevalmistus ja 
la biviimine, maakondliku 
tuletulemise teekonna 
korraldamine, peo na dalaga 
seotud tegevuste 
korraldamine Tallinnas 
(majutus, turva, meditsiin, 
staabid jne), rongka igu 
ettevalmistused ja 
koordineerimine, 
ta nusu ndmuse korraldamine 
 

Vastutaja: Laulu- ja 
Tantsupeo Ida-Viru 
maakondlik koordinaator, 
kultuurispetsialist 

 37. Virumaa kirjandusauhinna 
va ljaandmise korraldamine 
koosto o s La a ne-Virumaa 
Omavalitsuste Liiduga 

Äuhind antakse va lja u ks 
kord aastas. Äuhinna 
va ljaandmisega kaasneb 
mo lemas maakonnas 
raamatute arutelu, 
kirjanduso htud, kohtumised 
autoritega jm 
va a rtkirjandust propageeriv 
tegevus. Äuhinna andmise 
eesma rk on tunnustada 
Eesti ajaloo ainelise 
va a rtkirjanduse loojaid, 
tutvustada ja levitada 
va a rtkirjandust. 
Vastutaja: 
kultuurispetsialist 
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Heakorra ja 
lipukultuuri 
propageerimine 
maakonnas. 
Maakonnas po o ratakse 
enam ta helepanu 
kodude, u hiskondlike 
objektide ja 
tootmishoonete 
u mbruse heakorrale ja 
lipukultuurile. 

Konkursi „Kaunis Eesti kodu“ 
la biviimine maakonnas 

Viiakse la bi konkurss 
kaunite kodude ja objektide 
va ljaselgitamiseks. 
Lipuviiru ja riigihalduse 
ministri ta nukirjaga on 
tunnustatud va hemalt  8 
(iga KOV u hte) 
heakorrastatud kodu vo i 
objekti 
Koosto o s Eesti 
Kodukaunistamise 
Ü hendusega on Eesti 
Vabariigi presidendilt 
tunnustuse saanud 
maakonna 3 kaunimat kodu 
vo i objekti. 
Vastutaja: 
kultuurispetsialist 

 Maakonna sotsiaal-  ja tervishoiuteenuste arendamine  

Integreeritud sotsiaal- 
ja tervishoiuteenuste 
va ljaarendamine 

Koordineerimismudeli 
va ljato o tamine ja 
rakendamine maakonnas, 
vo rgustikuto o  korraldamine 
ning toetuse edasikandmine 
Ida-Viru Keskhaiglale ja Narva 
Haiglale tervisejuhtide 
palkamiseks. 

Mudeli kasutuselevo tt on 
planeeritud 2025. aastaks. 
Projekti raames on 
eesma rgiks luua maakonda 
10 tervisejuhi to o kohta 
(korraldatakse haiglate 
kaudu) ning 2 
vo rgustikujuhi ametikohta 
(IVOL-i koosseisus). 
Vastutajad: sotsiaal- ja 
tervishoiuteenuste 
arendamise projektijuht 
(aruandlus)  ja 
koordinatsioonimudeli 
vo rgustikujuhid (sisuline 
to o ). 

Kogukonnas 
pakutavate teenuste 
kvaliteedi 
parandamine 
 

Ü ritused ja seminarid  
teenuste kvaliteedi 
parandamise eesma rgil 

Na iteks infopa evad 
perearstidele, dementsuse 
seminarid, 
so ltuvusprobleemide 
konverents, 
ku berturvalisuse 
konverents tervishoius ning 
jooksvalt aasta jooksul ka 
muudel teemadel vastavalt 
vajadusele. Vastutaja: 
sotsiaal- ja 
tervishoiuteenuste 
arendamise meeskond. 



7 
 

Teadmiste, oskuste ja 
motivatsiooni 
suurendamine 
piirkonnas  

Supervisioonid 
sotsiaalvaldkonnas 
(hankeleping), 
mentorlusprogramm 
sotsiaalvaldkonnas 
(ka sunduslepingud) ESTÄ 
kutse taotlemiseks,  
motivatsiooni u ritused ja 
konverentsid 

Teenused osutatakse ja 
u ritused korraldatakse 
2025. aasta jooksul. 
Vastutaja: sotsiaal- ja 
tervishoiuteenuste 
arendamise meeskond. 

Sotsiaal- ja 
tervishoiuvaldkonna  
to o tajate u ldise 
kvalifikatsiooni taseme 
to stmine ja erioskuste 
o petamine 
spetsialiseerunud 
spetsialistidele 

Koolitusplaanide koostamine 
ja elluviimine sotsiaal- ja 
tervishoiuvaldkonnas  

Koolituste la biviimine 
vastavalt 2025. aasta 
plaanile 
Infopa evade korraldamine 
vastavalt vajadusele 
Sihttase: 650 spetsialisti 
projekti jooksul (2024. 
aasta lo puks on koolitatud 
u le 400 spetsialisti). 
Vastutaja: sotsiaal- ja 
tervishoiuteenuste 
arendamise koordinaatorid. 

Ida-Virumaa kohalike 
omavalitsuste 
olukorral, vo imalustel 
ja vajadustel po hineva 
ja tkusuutliku ning 
soolist 
vo rdo iguslikkust ja 
vo rdsete vo imaluste 
(sh ligipa a setavuse) 
edendamist toetava 
koolitus-, no ustamis- ja 
tugisu steemi loomine 
ja rakendamine 

Tegevused ho lmavad: 
Koolituste ja 
no ustamistegevuste 
pakkumist KOV-idele ja 
tugisu steemide loomist, et 
toetada soolise 
vo rdo iguslikkuse ja vo rdsete 
vo imaluste edendamist; 
KOV-ide teadlikkuse 
suurendamist antud teemadel 
 

2025.aastal teostatakse 
eelanalu u si ja alustatakse 
koolitustega KOV-ides.  
Vastutaja: sotsiaal- ja 
tervishoiuteenuste 
arendamise projektijuht. 
 
 
 
 
 
 
 

Maakonna kliima- ja energiakava ellu viimise toetamine 

Hoonete ja taristu 
energiato hususe 
suurendamine 

Korterelamute 
energiato hususe 
investeeringute 
ettevalmistavate tegevuste 
(teadlikkuse suurendamine, 
no ustammine, hoonete 
auditid, projekteerimine jne) 
toetamine la bi ELENÄ 
programmi projekti „Ida-Viru 
renoveerib” tegevuste 

No ustatud on va hemalt 50 
korteriu histut, koostatud on 
auditid va hemalt 30 
hoonele, alustatud va hemalt 
10 hoone tervikliku 
rekonstrueerimisega, 
esitatud va hemalt 5 
rahastamistaotlust.  
Vastutaja: projektijuht, 
tehnilised konsultandid 

TÄRGET projekti: Sa a stvate ja 
energiato husate kommunaal-
teenuste arendamine Eestis 
Ida-Virumaal (Development of 

Euroopa 
Investeerimispanga 
no ustamisprojekti raames 
koostatava uuringu eesma rk 
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sustainable and energy 
efficient communal services in 
the Ida Viru region in Estonia) 
tegevuste la bi viimine 
 
 
 
 
 
 
 

 

on, et konsultant viiks la bi 
teostatavusuuringu: 
Ü lesanne 1: 
Energiakasutuse ja 
taastuvate energiaallikate 
kasutamise vo imaluste 
va ljaselgitamine ja 
hindamine Ida-Viru 
piirkonna vee-ettevo tetes 
Eestis.  
Ü lesanne 2: Valitud 
projektide u ksikasjalik 
tehniline ja majanduslik 
analu u s. 
Ü lesanne 3. Projekti 
tulemuste seminar. 
 Vastutaja: projektijuht  

Teadlikkuse ja 
vo imekuse to stmine, 
koosto o vo rgustike 
arendamine ning 
pilootprojektide 
elluviimine 

Taastuvenergia kogukondade 
arendamine 

Tegevusmudelite 
koostamine ning kogemuste 
omandamine Vastutaja: 
projektijuht 

Maakonna elamuarendus 

Maakonnas toimib 
teadlik kinnisvara 
investeeringute ja 
elamuarenduse 
valdkonna 
suunitlusega tegevus 

Maakonna elamuarenduse 
turunduse to stmine. Elukoha 
turunduse partnerite 
kaasamine ja tegevuste 
elluviimine.  
 

Vastutaja: tegevjuht 

Ida-Viru 
Kinnisvarakonverentsi 
korraldamine 
 

Toimub maakonnau lene 
kinnisvarakonverents, 
maakonda investeeringute 
kaasamiseks ja 
turundamiseks. 
Vastutaja: tegevjuht 

Ida-Virumaa 
elamuehituse 
arendamise 
toetusmeede 

Vooru la biviimine, taotluste 
hindamise korraldamine,  
Eesma rk toetada 2 uue 
kortermaja rajamist 
piirkonda.  

Vastutaja: tegevjuht, KOP 
menetleja 

 


